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Padres— i

Socios en los Grupos de las 4-H

Por qué los padres son necesarios

Cuando los padres interesados participan en los
grupos de las 4-H, los miembros se benefician por el
apoyo y el incentivo. Cuando los padres saben sobre
las 4-H y de las actividades y eventos disponibles para
los miembros, ellos pueden ayudar a que sus hijos
participen. Los padres ya informados pueden ayudar a
los miembros a participar en las reuniones del club,
talleres, a llevar el libro de cuentas, participar en
actividades de servicios a la comunidad, y prepararse
para roles de liderazgo en el programa del club.

Los padres son una fuente de mucho valor para las
4-H. Cuando los padres tienen la
oportunidad de compartir sus intereses
y talentos de los miembros de las 4-H,
el beneficio serd para ambos. La gente
joven aprenderd mas, los adultos
conoceran otras familias y
desarrollardn buenas relaciones
con los jovenes.




¢ Qué pueden hacer los padres?

Los padres pueden ayudar a sus hijos a seleccionar,
financiar y manejar sus projectos de las 4-H. Esto es
realmente importante para los miembros més jovenes.
Los jévenes frecuentemente necesitan incentivos para
continuar sus projectos. Las cosas mds especificas que
los padres pueden hacer son las siguientes:

* Hacer reuniones en sus casa;

* Ayudar con el trabajo de los projectos, basado en el
interés de los padres;

* Incentivar a llevar un registro de actividades;

* Ayudar a los miembros a llegar a las reuniones y
eventos;

* Ayudar a que otros adultos asistan con projectos y
actividades;

* Ayudar a los miembros a seleccionar, financiar y a
manejar los projectos;

¢ Participan en las reuniones y eventos de las 4-H;

¢ Servir en los comités para ayudar a planear y
conducir eventos;

* Incentivar a los jovenes a participar en los eventos

especiales de las 4-H;

* Ser un buen impulsador de las 4-H en la
comunidad,;

* Proveer alimentos si es que el club de las 4-H lo
pide;

* Leer las cartas de las 4-H que llegan a sus casas;

* Ofrecer asistencia al lider del club en algunas tareas

a realizar;

¢ Compartir talentos o conocimientos al ser voluntario
asistente del lider del club, lider de las actividades o

lider del projecto para el club;

e Servir como juez en algunos eventos;

¢ Estar informado con lo tltimo respecto a las 4-H en
el condado; y

* Ayudar a los miembros a conducir el trabajo de
projectos.

¢ Como deberia el lider voluntario
de la organizacion involucrar a
los padres?

Mantenga a los padres informados sobre las 4-H.
Asegurese de que sepan lo siguiente:

* Qué son las 4-H y las oportunidades que ofrece;

* Qué se espera de sus hijos o hijas;

* Los nombres de los voluntarios de las 4-H y sus
responsabilidades;

* El costo para los miembros y padres;

* Cuando, dénde se retinen, y el tema de las
reuniones de las 4-H.

Es importante que los padres se sientan
involucrados desde el comienzo. Inscriba a los padres
cuando “inscriba” al nifio. Realice una reunién especial
para padres al comienzo del afio para que estén
informados y para explicarles qué son las 4-H.




Asegtrese de que cada familia tenga una copia

del Manual de las 4-H y la Guia de

Inscripcion. Déles la oportunidad de elegir la

forma en que estarian involucrados en el

trabajo del club. Los padres van a

entender porqué los clubes necesitan de

su ayuda si saben el plan del club.

Pregunte a los padres si quieren

ayudar. Hagales desarrollar tareas

especificas relacionadas con sus

intereses. Describa claramente qué

se necesita. Asegurese de que los

padres entiendan las tareas a

realizar y los desafios.

Cada padre necesita

informacién para ayudar a su hijo a crecer

y a desarrollarse en las 4-H. Visite los hogares de los

miembros una vez que se hagan socios de las 4-H y

trate de conocer a los padres. Use las siguientes ideas

para visitas exitosas de hogares:

* Haga saber a los padres que a usted le gustaria
visitarlos, y luego busque un dia y horario que sea
conveniente para visitarlos;

* No se queje o pida ayuda durante su visita. Use una
razon positiva para su primera visita; por ejemplo,
explique el proposito y aspiraciones de las 4-H;
cuénteles de su programa local; describa los
projectos de los nifios y provea los manuales o
describa un logro especial que uno de sus hijos haya
logrado.

¢ Incluya al miembro de las 4-H en su conversaciéon
con sus padres.

* Explique su rol como voluntario de las 4-H.
Asegtrese de que los padres entiendan que usted es
un voluntario y en qué forma usted y los padres
pueden ayudar a los jovenes a trabajar juntos.

* Explique qué se espera de los miembros de las 4-H.
Los padres deberian saber en qué projecto esta
involucrado su hijo y las responsabilidades que tiene
el nifo en el club.

* Deje por lo menos una frase amable y presénteles un
desafio durante su visita.

* Use la “Encuesta del interés de los padres” en la
reunién con los padres o en la visita en los hogares.
Esto le ayudara a ver como se podria involucrar a
los padres. Use el ejemplo en esta publicacion o
disefie la suya propia.

¢ Como
pueden ser los padres reconocidos?

A todos nos gusta saber que aprecian nuestros
esfuerzos. Los padres no son diferentes. Reconozca sus
esfuerzos e incentive a los miembros a decir “gracias” a
sus padres por su ayuda. Escriba notas personales de
agradecimiento por los trabajos especificos. Reconozca
la ayuda de los padres al incluir sus nombres y, cuando
sea posible, fotos en los diarios y cartas mensuales. El
club puede realizar una “Noche de Apreciacion”. Esto
puede incluir una exposicion y bebidas o comidas
preparadas por los miembros. El programa puede
incluir actuacién de los miembros y el reconocimiento
de los padres. Presente certificados o “Favores”
(obsequios) de las 4-H en apreciacion por sus ayudas.

Resumen

Los miembros de las 4-H ganan apoyo especial,
confianza, asistencia, y un sentimiento de seguridad
cuando el padre de la nifia o nifio estd involucrado. El
involucrarse en las 4-H da a los padres un sentimiento
de contribucién a la comunidad y de ser dtil a los
jovenes. Ayude a los padres a estar informados del
trabajo del club, pidales que realicen tareas especificas
relacionadas con sus intereses, y agradézcales por su
buena cooperacién y apoyo.



Hoja de Encuesta Sobre el Interés de los Padres

( Por favor marque lo que a usted le gustaria hacer si el club local de las 4-H lo necesita)
1. Prestar la cocina, jardin de su casa, living, garage o el subsuelo para reuniones.
2. Ayudar a proveer los refrescos.
3. Organizar el traslado de la gente hacia y desde las reuniones de las 4-H.
4. Participar en el transporte hacia y desde los lugares de reuniones de las 4-H.

5. Proveer acompanante y/o transporte para los viajes, picnics, concursos,
clinicas, talleres, campamentos, fiestas, u otra actividad de las 4-H.

6. Ayudar a los padres con las llamadas por teléfono para anunciar las tltimas novedades.
7. Incentivar a los miembros de las 4-H a empezar y completar projectos a tiempo.

8. Ayudar a mi hijo o hija a obtener los materiales o equipo necesario para el projecto de las 4-H y ver
que los mismos sean llevados a la reunién cuando sea necesario.

9. Incentivar a mi hijo o hija a que haga exibiciones o presentaciones visuales completas y con tiempo, con
toda la informacién establecida de acuerdo a las instrucciones del projecto y a las reglas del condado.

10. Exigir a mi hijo que asista a todas las reuniones.

11. Asistir en los projectos de las 4-H (Liste)

12. Compartir un hobby con el grupo. Hobbies de los padres:

13. Otros intereses de los voluntarios. Yo estoy interesado en ayudar con los siguientes:

___ Viajes de las 4-H _ Sucesos de Moda.

___ Picnics de las 4-H _____Hablar en Publico.

_Tareas durante la noche/dia __ Presentaciones Visuales.

__ Campamentos de las 4-H. __Jurado.

_ Recaudacioén de fondos. __ El hombre que muestra las ovejas.
__ Asistir a ferias o exibiciones durante el dia. _ Otras.

Projecto de Servicio Comunitario.

Nombre
Direccion
Ocupacion:
Teléfono: Nombre del miembro de las 4-H
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